Stadt Wittenburg

Die Bﬁrgermeisterin

STELLENAUSSCHREIBUNG
Die Stadt Wittenburg, als geschaftsfihrende Gemeinde des Amtes Wittenburg,
sucht zum 15. April 2016

eine/n Hausmeisterin / Hausmeister
far die ,,Schule am Friedensring“ in Wittenburg
(EG 4 TVOD/VKA).

Diese Stelle ist in Vollzeit zu besetzen und beinhaltet folgenden Aufgaben- und Leistungs-
bereich:

- Betreuung, Beaufsichtigung, Sauberhalten und Pflege des Schulgebaudes, der Aul3en-
und Sportanlagen

- RegelmaRige Kontrollen des Schulgebaudes und Schulhofes, der Sporthalle, der tech-
nischen Anlagen sowie des Mobiliars auf Ordnung, Mangel, Schaden, Sauberkeit

- Sicherstellung der Gebaudefunktionen (Beleuchtung, Heizung, Luftung, Warmwasser-
versorgung usw.)

- Uberwachung und Kontrolle der Haustechnik

- Durchfiihrung von Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten

- Kontrolle von extern vergebenen Wartungsarbeiten und Reparaturauftragen

- Uberwachung und Organisation der Reinigungsdienstleistungen

- Sicherstellung des Winterdienstes

- Durchsetzung von Ordnung, Sauberkeit und Disziplin

- Uberwachung der Haus- und Lagerordnung sowie Filhrung der Hallenbiicher

- Sicherstellung von Schul- und Sportveranstaltungen inkl. Herrichten von Raumen und
Einrichtung und Ausstattung der Halle fiir Veranstaltungen

- Entgegennahme von Lieferungen; Verwaltung von Fundsachen; Meldung von Schaden

- Vertretung des Hallenwartes in der Sport- und Mehrzweckhalle in der Lindenstraf3e in
Wittenburg

- Bedienen von veranstaltungstechnischen Anlagen

- Verwahrung der Anlagenschliissel und Fiihrung der SchlieBdokumentation

- Reinigungs- und Pflegearbeiten in der Halle und am Gebaude

- Bereitschaftsdienst am Wochenende bei Veranstaltungen in der Sport- und Mehrzweck-
halle

- Rufbereitschaft und Einleitung von MalBhahmen bei Stérungen und Havarien

Die Arbeit ist mit kdrperlichen Tatigkeiten, wie Heben und Tragen sowie Téatigkeiten im Freien
verbunden und erfordert somit kdrperliche Belastbarkeit. Ebenso verlangt sie eigenstandiges
Arbeiten, handwerkliches und technisches Geschick, Verantwortungsbewusstsein, hohe Orga-
nisations-, Kritik- und Konfliktfahigkeit, Durchsetzungsvermégen und Zuverlassigkeit. Gesucht
wird ein/e flexible/r, einsatzfreudige/r und engagierte/r Mitarbeiter-/in, der/die bereit ist, in den
Abendstunden und an den Wochenenden tétig zu werden. Vorausgesetzt werden: ein
gepflegtes aulReres Erscheinungsbild, Kommunikationsfahigkeit und die Fahigkeit, sich gut auf
Kinder, Jugendliche und Erwachsene, auch unterschiedlicher kultureller Herkunft, einzustellen,
um in schwierigen Situationen mit Ruhe und Besonnenheit reagieren zu kdnnen; die
Bereitschaft zur Arbeit in einer Funf-Tage-Woche, die als Arbeitstage gelegentlich auch
Samstag und Sonn-tag einschlief3t.



Einstellungsvoraussetzung ist eine erfolgreich abgeschlossene handwerkliche bzw. technische
Berufsausbildung, wenn moglich mit mehrjahriger Berufserfahrung.

Fur die Wahrnehmung von AulRendiensttatigkeiten ist bei dieser Stelle der Fuhrerschein der
Klasse B erforderlich; die Bereitschaft, den eigenen Pkw flr die Durchfiihrung von Dienstreisen
gegen Entschadigung gemanR Reisekostenrecht einzusetzen, muss vorhanden sein.

Wenn lhnen das vorliegende Stellenprofil zusagt, dann bewerben Sie sich bitte auf dem
Postweg schriftlich bis zum 20.02.2016 mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen bei der

Stadt Wittenburg - Die Blrgermeisterin
Amt fir Finanzen, Kommunales und Soziales
Personalverwaltung
MolkereistralRe 4
19243 Wittenburg

Fur eventuelle Fragen oder Informationen steht lhnen Frau Mumme unter der Telefonnummer
038852-33120 gern zur Verfligung.

Besondere Hinweise:

Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt
eingestellt. Nach MaRgabe des Bundesgleichstellungsgesetzes werden Frauen bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbung von Menschen aller Nationalitaten wird begruf3t.

Wittenburg, den 15.01.2016

Dr. Margret Seemann
Blrgermeisterin



